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Nelson Mandelan demisdir: “Insanlarm hiiquqlarini inkar etmok, onlarin insanligina mey-
dan oxumaqdir”.

Maariflondirms islarinin negativ, molumatsiz miinasibatin aradan galdirilmasinda miihiim
rolu var. Maariflondirma olilliyi olan insanlarin hiiquglarinin tam sokilds hoyata kegirilmasi
tiglin zoruridir. Olillorin biitiin hiiquglarindan istifado etmok salahiyyatlori vardir. Bu hiiquqlar
Birlogsmis Millotlor Togkilatinin Olillarin Hiiquglar1 Konvensiyas1 va digar beynalxalg insan
hiiquglar1 sanadlari ilo gorunur.

Olillik patologiyalarin, ¢atismazliglarin vo ya funksional mahdudiyyatlorin (alilliys sirf
tibbi yanagma) saviyyalori ilo miioyyan edilmir, oksina, slilliyi olan goxslorin comiyyatdo ba-
rabor osasda tam vo somorsli istirakina mane olan miinasibat vo otraf miihit maneslori arasin-
da garsiligli alaga naticasinds yaranir. Olillik miihiti x{isusi olilliyi olan insanlar {i¢iin uygun
olmayan, onlarin miistoqil yagamasina vo comiyyatlo qarsiliglt alagesine mane olan miihitdir.
Olillik yaradan miihit informasiyanin, naqliyyatin, xidmatlorin vo ya tikilmis otraf miihitin ol-
catan olmamasindan, ayri-seckilik yaradan qanunvericilikdon vo monfi miinasibotdon (stero-
tiplarls alagoli) yaranir. Bu problemin halli {i¢iin universal dizaynin togviqi ila birlikda olilliyi
olan goxslorin hiiquglart ilo bagli maariflondirmanin aparilmasi miithiim rol oynayir.

Olilliyi olan soxslor tez-tez onlara aid edilon manfi stereotiplardan irali galon tocrid va so-
sial vo hiiquqi ayri-segkiliklo tizlogirlor. Bu problemlarin halli ilkin morhalods, yani bagga-
larda, moktoblordo maariflondirmo isini giiclondirmokdir. Inkliiziv tohsil sistemi golocok yet-
Kinlorin olilliyi olan soxslora miinasibatini doyisdirmak ii¢iin miihiim addimdur. Isagotiiranlori
alilliyi olan goxslorin pesokar inkliizivliyino kdmok etmok {igiin olilliyi avozino onlarin gabi-
liyyatlorini vurgulayaraq onlari iso gobul etmoys togviq etmok iigiin daha ¢ox malumatliligin
artirilmasina ehtiyac var.

Olilliyi olan soxslorin comiyyato tam inteqrasiyasina nail olmaq ti¢iin maariflondirms mii-
hiim amildir. Uzun illardir ki, alillor comiyysto goriinmiir vo comiyyatdon konarda qalirlar.
Cahillik, stereotiplor vo comiyyatin onlara garsi korlugu ucbatindan onlarin inteqrasiyasina vo
istirakina sosial, hiiquqi vo ekoloji maneslor yaranib, onlarin salahiyyatlorinin itirilmasine vo
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marginallasmasina gatirib ¢ixarib. Belaliklo, daha inkliiziv vo dastoklayici bir comiyyatin ya-
radilmasi ilk névbada olilliyi olan soxslora miinasibatin doyisdirilmasini talob edir. Maarif-
londirma strategiyalar1 bir-birini tamamlayan iki prinsipls idars olunur. “italoma prinsipi” in-
sanlara no etmoli olduglarin1 vo amal etmomayin monfi naticalorini izah edorok yuxaridan
asagiya dogru bir yanasma tatbiq edir. Insanlar yeni tolobo amal etmok {iciin miiveqgoti olaraq
0z davranislarin1 doyiso bilarlor, lakin onlar bunu etmak iigiin daxili motivasiyaya malik de-
yillar vo bunun zaruri olduguna amin olmaya bilarlor. Oksina, “gokma prinsipi” ortaq magsa-
da nail olmagq ti¢iin goriilacak tadbirlari birgs yaratmaq vo birgs istehsal etmak {igiin avvalco-
don rol alan istirakgilari, olilliyi olan soxslori vo digar maraql toraflori calb edarok asagidan
yuxartya dogru bir yanasma totbiq edir. Insanlar bu zaman horokato kecmayo habaslonacakloer,
clinki strategiyalar1 6zlori yaratmis olacaqlar. Bu niians prosesi daha effektli vo davamli edo-
cokdir.

Tobii ki, bu prosesds slilliyi olan saxslorin 6zlarinin istiraki vacib elementdir. Tolerantlig
Vo inklizivliyi togviq etmoyin on yaxsi yollarindan biri olilliyi olan soxslorin asas foaliy-
yatlords istirakini tosviq etmokdir. Maariflondirma kampaniyasinin uguru ¢ox seydon asilidir:

— mozmununun va dizayninin daxili keyfiyyatindan;

— hakimiyyat orqanlarinin faal miinasibati;

— olilliyi olan soxslorin 6zlarinin va biitiin digor miivafiq maraqli toraflorin (media xii-
susilo tasirli ola bilar) calb edilmasi;

Bwvalca inkliiziv tohsilin no demok oldugunu basa diismok vacibdir. Inkliiziv tohsil olil-
liyindon, saglamligindan, sosial-igtisadi voziyyatindan, cinsindan va irgindan asili olmayaraq
biitiin usaqlarin ehtiyaclarin1 &doyan tohsil sistemidir. Umumiyyatlo, bu, sinifdo 6yranma
ticlin hor hans1 potensial maneays cavab vers bilir. GSE-nin Tadgqiqatlar iizro Bas Direktoru
olan Makoelle hesab edir ki, Inkluziv tohsilin hoyata kegirilmosinds osas manes insanlarin
usaglarin xiisusi ehtiyaclarini dork etms torzidir. Insanlarin bdyiik bir hissasi fargli olan, olil-
liyi olan bir usaq sahibi olmaqdan utanir. ©gor insanlar halo do alilliyi olan usaglarin mok-
toblords tohsil ala bilmayacayins inanirlarsa, demali inkliiziv tohsilin galocayi yoxdur. Mohz
buna goro do molumatlandirma iglori artirilmali vo valideynlor bu miinasibatlori doyisdirmali
olduglarin1 anlamaga baglamalidirlar.

Bozi 6lkalords inkliiziv tohsil ¢oxdan tatbiq edilib vo goxsayli maariflondirma va tabligat
kampaniyalari aparilib. Bu Azorbaycan {i¢lin zaman masalasidir. Bir ¢ox alim vo professorlar
bu movzuda toqdimatlar verir, miiallimlar vo Tahsil Nazirliyinin rosmilari tiglin seminarlar ke-
cirirlor vo gériiniir ki, indi inkliiziv tohsilin aslinds na oldugu barads getdikcs daha aydin basa
diistiliir. Bu komanda olillorin tohsil almasina komok etmok ti¢lin yaradilmis Heydor ©liyev
Fondu kimi geyri-hokumat toskilatlar1 ilo birge maariflondirms isglori aparir. Hor il 21 mart
Diinya Daun giinii, 2 Aprel Diinya Autizm Maariflandirms giinii, 3 Dekabr Beynalxalq Olillar
giinli geyd edilir va istar moaktab, istor digar tohsil miiassisalorinds maariflondirma todbirlori,
iclaslar1 kegirilir. QHT odalatli tohsilin tomin edilmasi ii¢iin moaktoblorlo iglayir. Komanda
hom do dovlat orqanlarinda maslohoatci kimi foaliyyot gostorir vo onlarin togabbiislorini yiik-
sok giymatlondirir.

Tohsil Nazirliyi Dovlst Proqraminda miisyyan edib ki, maktablorin vo moktobagador
miiossisalorin bir ¢goxunda inkliiziv tohsil {igiin sorait yaradilmalidir. Belo layihalor artiq bir
nega pilot moktabds tatbiq edilib.

Inkliiziv tohsil sistemini hoyata kegirmok {iciin iki név talim tolob olunur. Miiassiso roh-
barlorins inkliiziv moaktablars uygun struktur vo idarsetmo sistemlorini inkisaf etdirmok &yro-
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dilmoalidir, ¢iinki belo moktoblarin idars edilmasi homojen moktobi idars etmokdoan forglidir.
Bundan slava, biitiin usaglarin ehtiyaclarint 6domak ti¢iin fann metodologiyasini vo pedago-
gikasini inkisaf etdirmok ti¢lin miiollimlor yenidon hazirlanmalidirlar. Hom do pedaqoji
institutlarda tohsil alan galacok miisllimlarin todris plani doyismalidir ki, onlar ali tohsil alib
hansisa moktobs gedands sinifdo miixtalif toloboloro komok etmoys hazir olsunlar. Talimlo
yanasl, olil arabasi li¢iin panduslar, esitmoa qiisurlu insanlar tgiin isaralor vo gérma qiisurlu
soxslor tiglin xiisusi gostarislor kimi uygun infrastruktura ehtiyac var. Moaktoblar avvaldan bu
ehtiyaclart nozaro almaq tiglin tikilmomisdi vo infrastruktur tominati resurslarin mévcudlu-
guna toxunur.

Usaq bagcalarinda vo ali tohsil miiassisalorinds inkliiziv tohsilo digget yetirmak {iglin ink-
liiziv tohsil komandasi daha da genislondirilmolidir.

Problemin aktuallig. inkluziv tohsil sistemindo maariflondirms islori daha da genislondi-
rilmali vo biitiin tohsil pillalari bu prosesds aktiv sokilds istirak etmolidir. Magsad tohsilin hor
kos tiglin al¢atan va yetorli olmasidir.

Problemin elmi yeniliyi. Miiasir tohsil sistemi ii¢iin yeni anlayis olan Inkluziv tohsilin
nainki biitiin tohsil pillalari tigiin, hom do biitov comiyyat tigtin tatbiqi vacibdir.

Problemin praktik shamiyyati va tatbiqi. inkluziv tohsilin “Xiisusilosdirmo” deyil, “Da-
xil etma” oldugunu comiyyata dyratmok moagsadilo miiallimalar, valideynlar va tolobalar isti-
fado edo bilorlor, maariflondirmo islorinin aparilmasinda kdmokei vesait kimi yararlana
bilarlor.
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II.A. I'yceiinos, 3.®. /I;xanunosa

3HayeHHMe IPOCBETHTEIbCKOM PadoThl B cepe HHKJIIO3MBHOI0 00pa30BaHusl
Pe3rome

Jlns peanuzanuy CHUCTEMbl WHKIIFO3UBHOTO 00pa3oBaHUS HEOOXOAMMBI JiBa THMa oOyue-
Hus. PykoBoauTenel yupexeHui cienyer o0ydars pa3paboTke CTPYKTYp U CHUCTEM YIpaB-
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JICHUS, MOAXOASIINX NIl MHKJIKO3MBHBIX IIKOJ, ITOCKOJIBKY YIPAaBICHUE TaKUMHU LIKOJAMU
OTJINYAETCS OT YIIPaBIECHUs OAHOPOAHOM HIKOIOW. Kpome TOro, y4yuTens IOJKHBI IIPOUTH
HEPEeNoAroTOBKY AJs Pa3pabOTKU HPEIMETHOW METOJOJOIMHM M IEJaroruku, OTBEYAIOLIUX
OTPEOHOCTAM BCEX JETEH.

Sh.E. Hiiseynov, Z.F. Jalilova

The importance of educational work in the field of inclusive education
Summery

Two types of training are required to implement an inclusive education system. Heads of
institutions should be trained to develop structures and management systems suitable for
inclusive schools, as managing such schools is different from managing a homogenous
school. In addition, teachers must be retrained to develop subject methodology and pedagogy
to meet the needs of all children.
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